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CODEX AUDITORES CONSULTORES S.L.

INFORME ANUAL DE TRANSPARENCIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO CERRADO EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2016

Como consecuencia de la entrada en vigor de la Ley 12/2010 de 30 de junio, que modifica la
Ley 19/1988 de Auditoria de Cuentas y que traspone la Octava Directiva de la Union Europea,
los auditores y las sociedades de auditoria que realizamos la auditoria de cuentas de
entidades de interés publico debemos publicar un informe anual de transparencia en nuestra
pagina de Internet, en la que ofrecemos la siguiente informacion:

e Descripcion de la forma juridica y de los propietarios de la entidad, asi como las
entidades o personas vinculadas de acuerdo con la Ley de Auditoria de Cuentas

e Descripcion de los drganos de gobierno de la sociedad.

¢ Descripcion del sistema de control de calidad interno de la sociedad y una declaracion
del 6rgano de administracion sobre la eficacia de su funcionamiento, con indicacion
de cuando tuvo lugar el Gltimo control de calidad a que se refiere el articulo 28.1 de
la Ley.

e Relacion de las entidades de interés publico para las que han realizado trabajos de
auditoria de cuentas en el Ultimo ejercicio.

e Informacion sobre los procedimientos o protocolos de actuacion seguidos por el
auditor de cuentas o sociedad de auditoria para garantizar su independencia, y
mencion a las revisiones internas del cumplimiento del deber de independencia
realizadas.

e Informacion sobre la politica seguida respecto a la formacion continuada de los
auditores.

s Informacién sobre el volumen total de la cifra de negocios, con desglose de los
ingresos segun procedan de la actividad de auditoria o de la prestacion de otros
servicios distintos a dicha actividad.

e Informacion sobre las bases para la remuneracion de los socios.

Desde CODEX AUDITORES consideramos esta obligacion como una oportunidad de hacer llegar
a nuestros clientes el funcionamiento interno del despacho en aras a conseguir la maxima
calidad e independencia a la hora de prestar nuestros servicios, siempre orientados a las
necesidades de nuestros clientes y al cumplimiento estricto de la legalidad para su
tranquilidad.

Esperamos que esta informacion les ayude a conocer un poco mas los valores con los que
garantizamos la calidad de nuestros trabajos.

1. ESTRUCTURA LEGAL Y REGIMEN DE PROPIEDAD

CODEX AUDITORES, es una sociedad de responsabilidad limitada, inscrita en el Registro
Mercantil de Almeria que inicio su actividad en el ejercicio 2009.

Como sociedad de auditoria se encuentra inscrita en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas (ROAC) con el nimero $-1981 y esta adherida al Registro de Economistas Auditores
(REA) del Consejo General de Colegios de Economistas de Espafa, Corporacion de Derecho
Plblico representativa de los auditores de cuentas.
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Prestamos servicios de Auditoria y Consultoria de empresas en diversos ambitos, lo que nos
concede un conocimiento general del mundo de la empresa, hecho este que facilita en gran
medida nuestro trabajo como auditores. La sede principal esta situada en Almeria, si bien
cuenta con oficinas en Madrid y desarrollamos nuestro trabajo en todo el territorio nacional e
incluso ayudamos a nuestros clientes a su expansion e implantacion internacional debido a
nuestra propia experiencia.

La orientacion del despacho se centra en la atencion al cliente, prestandole servicios de la
maxima calidad gracias a nuestros conocimientos, experiencia y formacién continua que nos
permite dar una respuesta profesional y cercana.

La titularidad de las participaciones sociales en que se divide el capital social de la Sociedad,
y de los derechos de voto, a fecha de cierre del presente Informe Anual de Transparencia,
pertenece a los Socios que se relacionan a continuacion:

IDENTIFICACION | % CAPITAL SOCIAL | % DERECHOS DE VOTO
SOCIOS AUDITORES INSCRITOS EN EL ROAC:

Oscar Santana Peramo 83,33 83,33
Francisco Javier Cabrera Jimenez 16,67 16,67
Total 100,00 100,00

2. VINCULACIONES DE “CODEX AUDITORES CONSULTORES S.L.” CONFORME A LOS
ARTICULOS 17 Y 18 DEL TRLAC

CODEX AUDITORES esta vinculada con las siguientes personas o entidades:

RAZON SOCIAL ACTIVIDADES DESARROLLADAS | VINCULACION
ADMINISTRADORES CONCURSALES DE ALMERIA S.L. Administracién Concursal ”d”;g;‘i’éie
Otras
. relaciones con
ALARCON SANCHEZ, ALONSO Control de Calidad sl
cuentas
. Unidad de
GINZA INTERNATIONAL TRADERS S.L. Comercio decisian
GREENHOUSES INTERNATIONAL GROUP S.L.. Comercio i d’ggg‘i’éﬁe
MURGITANA DE INVERSIONES S.L. Arrendamiento Inmuebles u d’gﬂf‘s‘?éf‘e
PCC EXPERTOS CONCURSALES S.L. Administracién Concursal Ud”;if‘;i*éff
PROBITAS CONCURSAL S.L. Administracién Concursal Udrggf's?;r‘f
» i Unidad de
ROQUEHOGAR S.L. Promocion Inmobiliaria Aotiin

Aparte de la vinculacion descrita, no existen entre ellas ningiin tipo de acuerdo o clausula
estatutaria que regule la misma.

3. ORGANOS DE GOBIERNO

Como sociedad de responsabilidad limitada, los drganos de gobierno de CODEX AUDITORES
son la Junta General de Socios y el Organo de Administracion, siendo este tltimo el encargado
de la gestion y representacion de la Sociedad, asi como la toma de decisiones, y esta
conformado a través de un Administrador Unico, cargo que ostenta Oscar Santana Peramo.
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CODEX AUDITORES tiene designado como un Organo de Control Interno y Comunicacion de la
sociedad para la Prevencion del Blanqueo de Capitales y de la Financiacion del Terrorismo
que componen ambos socios, con los siguientes cargos:

> Sr. Oscar Santana Peramo - Presidente

> Sr. Francisco Javier Cabrera Jimenez - Secretario

4. SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD

El sistema de control de calidad interno implantado en CODEX AUDITORES, ha sido disefiado
para dar cumplimiento a la Norma Técnica sobre Control de Calidad emitida por el Instituto
de Contabilidad y Auditoria de Cuentas el 16 de Marzo de 1993, asi como a la Norma
Internacional de Control de Calidad (I5QC1), cuya implantacion obligatoria a la normativa
espanola, se produjo el 1 de enero de 2013, de acuerdo con la Resolucién de 26 de octubre de
2011, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se hace publica la
Norma de Control de Calidad Interno de los auditores de cuentas y sociedades de auditoria.

En CODEX AUDITORES, somos conscientes de la importancia de promover una cultura interna
enfocada a la calidad en la realizacién de los trabajos que reconozca que la calidad es
esencial en la realizacion de los encargos, siendo el Organo de Administracion el maximo
responsable del Sistema de Control de Calidad Interno de la Sociedad.

Dada la estructura societaria, la responsabilidad operativa del Sistema de Control de Calidad
Interno recae en Oscar Santana Peramo, quien cuenta con una dilatada experiencia
profesional, asi como con la autoridad necesaria para asumir dicha responsabilidad y realizar
las funciones operativas ligadas a dicho Sistema.

Sin importar quién es el responsable del Sistema de Control de Calidad, todos y cada uno de
los socios, trabajadores y colaboradores de CODEX AUDITORES tienen presentes que las
consideraciones comerciales de la Sociedad no estan por encima de las responsabilidades que
tiene la misma en cuanto a la calidad; que la evaluacion del desempeno, la compensacién y
promocién deben demostrar y estar basados en la primacia de la calidad de todos los
trabajos; y que deben asignarse recursos suficientes para realizar y documentar los trabajos,
asi como, desarrollar y respaldar las politicas y procedimientos de control de calidad. Y asi se
demuestra en las politicas y procedimientos de control de calidad interno establecidos para
su cumplimiento.

Los objetivos generales del Sistema de control de calidad interno, son los siguientes:

* La sociedad de auditoria y su personal cumplen las normas profesionales y los
requerimientos normativos aplicables.

¢ Los servicios profesionales que presta la sociedad a sus clientes se prestan de acuerdo
con las normas profesionales y los requerimientos normativos aplicables, y

* Los informes emitidos por la sociedad de auditoria son adecuados a las circunstancias.

Los objetivos basicos del sistema, se fundamentan en establecer y mantener politicas y
procedimientos que contemplen cada uno de los elementos siguientes:

* Responsabilidad de liderazgo en la sociedad de auditoria: promover una cultura
interna donde se reconozca que la calidad en la realizacion de los trabajos es
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esencial; para ello, el drgano de gobierno de la firma asume la responsabilidad ultima
del control de calidad de la misma.

Independencia, integridad y objetividad, v otros requerimientos de ética aplicables:
proporcionar seguridad razonable de que todo el personal de la sociedad, a cualquier
nivel de responsabilidad, mantiene sus cualidades de independencia, integridad y
objetividad, asi como cualesquiera otros requerimientos de ética aplicables.

Recursos humanos, formacién y capacidad profesional: proporcionar una seguridad
razonable de que el personal tiene la competencia, la formacion, la capacidad y el
compromiso necesarios que les permita cumplir adecuadamente las responsabilidades
que se les asignan. Este objetivo implica el asegurar que la asignacion de personal a
los trabajos, su contratacién y su promocion y desarrollo profesional son adecuados,
asi como que ello permite la emisién de informes adecuados a las circunstancias.
Aceptacion y continuidad de relaciones con clientes y de encargos especificos:
permitir la decisién sobre la aceptacion y continuidad de los clientes y de encargos
especificos, teniendo en consideracién la independencia de la sociedad de auditoria,
la capacidad para proporcionar un servicio adecuado, y la integridad de la direccién y
socios del cliente.

Consultas en la realizacion de los encargos: tener una seguridad razonable de que,
cuando sea necesario, se solicita una ayuda de personas u organismos, internos o
externos, que tengan niveles adecuados de competencia, juicio y conocimientos para
resolver aspectos técnicos.

Supervision y control de trabajos en la realizacion de los encargos: proporcionar una
seguridad razonable de que la planificacién, la ejecucion, la revision y la supervisién
del trabajo se han realizado cumpliendo con las Normas Técnicas de Auditoria, con las
normas profesionales y con los requerimientos normativos aplicables, y de que los
informes emitidos son adecuados a las circunstancias.

Seguimiento e inspeccion: establecer un proceso de seguimiento disefiado para
proporcionar una seguridad razonable de que las politicas y procedimientos relativos
al sistema de control de calidad son pertinentes, adecuados y operan eficazmente, asi
como proporcionar, mediante inspecciones perioddicas, internas o externas, una
seguridad razonable de que las politicas y los procedimientos implantados para
asegurar la calidad de los trabajos son pertinentes, adecuados, operan eficazmente y
estan consiguiendo los objetivos anteriores.

El desarrollo de los objetivos basicos anteriormente citados se persigue:

Fomentando una cultura interna en la que se reconozca que la calidad en la
realizacion de los encargos es esencial, y se establecen politicas y procedimientos que
aseguran que la persona o personas a las que se asigne la responsabilidad del
funcionamiento del sistema de control de calidad de la sociedad tengan la
experiencia y capacidad suficientes y adecuadas, asi como la autoridad necesaria
para asumir la responsabilidad.

Estableciendo politicas y procedimientos que proporcionan una seguridad razonable
de que la sociedad de auditorfa y su personal mantienen su independencia, integridad
y objetividad y todos los requerimientos de ética aplicables conforme a las
disposiciones vigentes. Tanto la Ley de Auditoria de Cuentas, como su Reglamento y
las Normas Técnicas de caracter general establecen todos los requisitos que para
conservar la independencia deben cumplir los auditores de cuentas. Sobre las
politicas y procesos implantados para garantizar la independencia, ofrecemos
informacion detallada en el epigrafe 6 del presente Informe.

Estableciendo un sistema de planificacion, ejecucién, revision y supervision del
trabajo en todas sus fases, para comprobar que el encargo se realiza de acuerdo con
las normas de auditoria v de calidad establecidas por la firma.
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» Estableciendo reglas para la aceptacion y la conservacion de la clientela y de
encargos especificos, mediante un método para evaluar periédicamente a todos los
clientes y sus encargos para considerar la conveniencia de continuar con ellos,
atendiendo a los problemas que hubieran surgido de las auditorias respectivas v,
especialmente, atendiendo a situaciones que, como por ejemplo el impago de
honorarios, la modificacion de situaciones personales dentro de la firma o en los
colaboradores externos, o la existencia de incompatibilidades sobrevenidas, pudieran
afectar la independencia para un nuevo encargo. Respecto a la aceptacion de los
trabajos, se habilita un sistema para la obtencion de informacion de los mismos, con
caracter previo a su aceptacion, que garantice que unicamente se aceptaran encargos
en los que: se tenga la independencia, la competencia para realizar el encargo y la
capacidad, incluidos el tiempo y los recursos, para hacerlo, se pueda cumplir los
requerimientos de ética aplicables, y se haya considerado la integridad del cliente y
no disponga de informacion que le llevara a concluir que el cliente carece de
integridad.

* Estableciendo un sistema de seguimiento e inspeccion interna para comprobar que los
procedimientos de control de calidad se estan cumpliendo. Dicha inspeccidn se
instrumenta a traves de un programa sistematico que contempla el examen a
posteriori de todo o parte de los procedimientos mas importantes de los trabajos, con
el proposito de asegurarse del regular cumplimiento de los objetivos de control de
calidad sefnalados en los parrafos anteriores. Para el tamarfio de la firma de auditoria,
se establecen los procedimientos y 6rganos que garantizan un nivel adecuado de
uniformidad y calidad en los informes emitidos.

EL Sistema de Control de Calidad Interno implantado por CODEX AUDITORES y
descrito en el presente Informe Anual de Transparencia ha sido disenado con el
objetivo de proporcionar una seguridad razonable de que la Sociedad y sus
profesionales, en el desarrollo del trabajo referente a la auditoria de cuentas,
cumplen con las normas profesionales aplicables y los correspondientes requisitos
regulatorios, asi como que los informes emitidos por la firma de auditoria son
adecuados a las circunstancias.

Durante el ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2016 se han realizado las labores
de seguimiento e inspeccién del Sistema de Control de Calidad Interno, asi como
controles sobre los procedimientos que aseguran la independencia de la Sociedad y
sus socios de acuerdo a los requerimientos de ética y a la normativa vigente sobre
auditoria de cuentas.

En base a todo ello, el Organo de Administracion de CODEX AUDITORES, como
responsable ultimo del sistema de control de calidad interno, puede afirmar, con una
seguridad razonable, que de acuerdo con su conocimiento e informacién disponible,
el Sistema de Control de Calidad Interno ha funcionado de forma eficaz durante el
ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2016, al que se refiere el presente
Informe Anual de Transparencia.

Hasta la fecha, la Sociedad no ha sido sometida aln a ningdn control de calidad,
entendido en el ambito del articulo 28.1 de la Ley de Auditoria de Cuentas por el
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.
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5. RELACION DE LAS ENTIDADES DE INTERES PUBLICO PARA LAS QUE SE HAN
REALIZADO TRABAJOS DE AUDITORIA EN EL ULTIMO EJERCICIO

Tan solo se han realizado trabajos de auditoria, durante el ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2016 a la entidad VICASOL, SOCIEDAD COOPERATIVA ANDALUZA, habiendo
realizado la auditoria de las cuentas anuales (estados financieros) correspondientes al
ejercicio cerrado a 31 de agosto de 2016, siendo, por tanto, la campana 2015/16, asi como la
auditoria de las cuentas anuales consolidadas del grupo del cual es entidad dominante a la
misma fecha.

6. POLITICAS Y PROCESOS PARA ASEGURAR LA INDEPENDENCIA

En CODEX AUDITORES, consideramos que la independencia, integridad y objetividad es el
Unico fundamento para una relacion profesional entre nuestro personal y nuestros clientes.

Para lograr dicho objetivo, tenemos implantadas politicas destinadas a la obtencién de una
seguridad razonable de que los socios y su personal mantienen su independencia, integridad y
objetividad y todos los requerimientos de ética aplicables. Las mismas se basan en la
aportacion de informacién pertinente completa a los socios y trabajadores respecto a la
clientela y la exigencia de confirmaciones periddicas por escrito a éstos en el sentido de que
no se encuentran dentro de ninguna de las limitaciones a la independencia que sefala tanto
la Ley de Auditoria de Cuentas y las normas de auditoria nacionales como la normativa
internacional.

Asimismo, se han disefiado las acciones necesarias para que en el caso de que alguno se
coloque en cualquiera de las mencionadas limitaciones o detecte amenazas a la
independencia lo comunique a quien es oportuno para tomar las medidas que eviten
mantenerse en los supuestos de falta de independencia. Igualmente, se establecen los
procedimientos de requerimiento de informacién para garantizar que todo el personal sea
independiente en relacién con los trabajos en que intervengan directamente.

A nivel especifico, existen procedimientos de control de calidad interno, respecto a los
siguientes aspectos relacionados con la independencia:

¢ Conocimiento por toda la organizacién que interviene en la auditoria de cuentas de la
politica interna respecto a la independencia y las limitaciones a la misma establecidas
por la normativa legal aplicable.

* Conocimiento por parte de todos los socios, de los encargos realizados por los
clientes, asi como del alcance y naturaleza de los mismos.

* Obtencion de confirmacion de independencia general del personal de auditoria.

e Sistema de revision de la necesidad obligatoria de rotacién del socio del encargo.

* Sistema de revision de honorarios y de su importancia cualitativa sobre el volumen de
negocio total, al efecto de no incurrir en la incompatibilidad que marca la legislacion
de auditoria vigente por concentracion de honorarios.

e Comunicacion a toda la organizacion de listas de clientes afectos a prohibiciones e
incompatibilidades.

Asimismo, tenemos establecidos procedimientos que permitan tomar la decisién sobre la
aceptacion y la conservacion de la clientela y de encargos especificos, teniendo en
consideracion nuestra independencia, la capacidad para proporcionar un servicio adecuado, y
la integridad de la direccién y socios del cliente.
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Es responsabilidad de cada socio del encargo, asumir la responsabilidad de la calidad global
de cada encargo de auditoria que le sea asignado. Durante la realizacidn del encargo de
auditoria, el socio del encargo mantiene una especial atencion, mediante la observacion y la
realizacién de las indagaciones necesarias, ante situaciones de incumplimiento por los
miembros del equipo del encargo del deber de independencia, teniendo la obligacion de
llegar a una conclusion sobre el cumplimiento de los requerimientos de independencia que
sean aplicables al encargo de auditoria.

Por otra parte con caracter anual, dentro de las funciones de seguimiento e inspeccion,
implantadas en el sistema de control de calidad interno, se produce una revision del
cumplimiento del deber de independencia, en el que se verifica el cumplimiento de los
procedimientos anteriormente expuestos. Las conclusiones obtenidas a través de dicha
revision se comunican a los socios, asi como a todo el personal.

La dltima revision interna realizada, dentro del proceso continuo de seguimiento e inspeccién
de nuestro sistema de control de calidad, relativa al cumplimientoe del deber de
independencia, fue realizada con fecha 19 de diciembre de 2016, obteniendo resultados
satisfactorios.

7. FORMACION CONTINUADA DE LOS AUDITORES
POLITICA SEGUIDA RESPECTO A LA FORMACION CONTINUADA

En CODEX AUDITORES, consideramos que la politica de contratacidén de personal y
colaboradores, su formacion continua, la evaluacion periddica de su actividad y la asignacion
correcta de recursos a los encargos, son factores clave para el mantenimiento de la calidad
en los trabajos de auditoria.

Por ello, nuestra politica es obtener una seguridad razonable de que el personal tiene la
formacion y la capacidad necesarias que nos permitan cumplir adecuadamente las
responsabilidades y funciones que se les asignan, lo cual implica establecer procedimientos
adecuados en el ambito de la formacion continua de todo nuestro equipo profesional.

Anualmente se confecciona un Plan de Formacién Anual que implica el seguimiento de la
formacion para todos los profesionales, con un programa adecuado para cada nivel
profesional.

Periodicamente, se evallan los requerimientos de formacion para el siguiente afio teniendo
en cuenta la evolucién habida y prevista en las materias sobre las que formarse, las
innovaciones habidas en los negocios o en la profesion, las sugerencias del personal, y las
observaciones vertidas en las manifestaciones sobre la formacion y determina las areas en las
que es conveniente la formacion, las personas que la recibiran y €l medio para ello. Asimismo
se incluye formacion especifica sobre los sectores afectados por las entidades de interés
publico auditadas y para el personal asignado a dichos trabajos. De este modo queda
plasmado el plan de formacion anual del personal, cuyo cumplimiento es objeto de
seguimiento.

Los medios preferiblemente utilizados para la formacion continuada de nuestro personal son
los siguientes:

e El estudio personal.
e El aprendizaje de los tutores o del personal especializado en una determinada
materia.
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e La asistencia a cursos y seminarios impartidos por el Registro de Economistas
Auditores del Consejo General de Colegios de Economistas (REA), y por los Colegios de
Economistas.

* La asistencia a cursos y seminarios organizados por entidades docentes autorizadas u
otras entidades relacionadas con la auditoria o de reconocido prestigio.

e Elaprendizaje en el trabajo.

El seguimiento del aprovechamiento de la formacién es una de las bases de nuestros
procedimientos de control de calidad, quedando siempre acreditacion y constancia de la
formacion recibida y de las horas empleadas en la misma por parte de cada uno de los
miembros de nuestra plantilla de personal.

Los contenidos de los cursos y seminarios, a los que acude cada uno de los miembros de
nuestro personal, estan a disposicion de todos los integrantes de la plantilla.

ACTIVIDADES Y CURSOS DE ’FORMACI(.:)N CONTINUADA REALIZADOS DURANTE EL EJERCICIO
EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 41 DEL RAC

El articulo 7.7 del texto refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas, desarrollado por el
articulo 41 del Reglamento de la Ley de Auditoria de Cuentas, establece obligaciones de
formacion continuada. No obstante, desde CODEX AUDITORES consideramos la formacién no
como una obligacion, sino como un deber con nuestros clientes para ofrecerles la maxima
calidad en nuestros servicios. Es por ello que, aparte de la formacién obligatoria en auditoria
de cuentas, realizamos otros muchos cursos en las mas diversas materias, como puede ser el
ambito concursal, legal y otras muchas.

A continuacion se exponen las actividades formativas correspondientes a los socios auditores y
al personal inscrito en el ROAC que desarrolla servicios por cuenta ajena para CODEX
AUDITORES, en relacion con dicha exigencia de formacién continuada:

ORGANIZADOR ACTIVIDAD FECHA | Duracién

Colegio de Economistas ; T

o ey Control de calidad en las firmas de auditoria 23/02/2016 6
Colegio de Ecor)omlstas Actualizacion de la normativa de contabilidad y 14/04/2016 8

de Almeria auditoria

El control interno en la auditoria de los estados
REAREGH financieros. Una vision practica. L3/06/2016 &
. Consolidacion contable y auditoria en los grupos de 16-17

REA-REGA sociedades. Novedades en materia de consolidacion | 06/2016 12
Colegio de Economistas Seminario practico: el informe de auditoria de 15-16 12
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8. VOLUMEN TOTAL DEL NEGOCIO.

A continuacion se informa del volumen total de negocios de CODEX AUDITORES
correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2016, que se
corresponde con el importe neto de la cifra de negocios de las cuentas anuales de dicho
ejercicio, distinguiendo entre los ingresos procedentes de la actividad de auditoria y la
prestacion de otros servicios distintos a dicha actividad:
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TRABAJO REALIZADO IMPORTE
Auditoria de Cuentas 50.700,00
Otros trabajos de Auditoria 8.400,00
Otros servicios 144.133,67
Total 203.233,67

9. REMUNERACION DE LOS SOCIOS.
Los socios de auditoria de CODEX AUDITORES perciben una parte de su retribucion fija anual
determinada por los 6rganos de gobierno en funcién de las responsabilidades asumidas y el

trabajo desarrollado. Ademas tienen derecho a una retribucion variable basada en su
implicacion en cada uno de los trabajos realizados.

Por otra parte, tienen derecho a la participacién en los beneficios de la entidad en funcién de
su participacion en el capital social de la misma.

10. FIRMA DEL INFORME ANUAL DE TRANSPARENCIA

Y para que conste, a los efectos oportunos, firma el presente Informe Anual de
Transparencia, el Administrador de la Sociedad

En Almeria, a 27 de marzo de 2017.

Fdo: Oscar Sant’ana Peramo
Administrador Unico.
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